
ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 

ជាត ិសាសនា ព្រះមហាក្សព្ត 

 

ព្រសួងសសដ្ឋរិចចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

គណៈក្ម្មា ធិការដឹក្នាាំការងារកក្ទព្មង់ការព្គប់ព្គងហិរញ្ញវតថុសាធារណៈ 

គម្ព្ម្មងព្បរន័្ធបម្ចេក្វិទារ័តម៌្មន្សព្ម្មប់ការព្គប់ព្គងហិរញ្ញវតថសុាធារណៈ 

លរខខណ្ឌ សោង 

សព្ម្មប់បុគគលកិ្ជាប់ក្ិចេសន្ាចាំន្នួ្៤ រូប 

សសចរតីស ត្ើម្ 

ម្ព្កាយសម្ព្មចបាន្ជាលទធផលទាំងបីដាំណាក្ក់ាល ន្ងិ ការបន្តម្ៅកាន្់ដាំណាក្ក់ាលទី៤ គណម្ន្យយសមិទធក្មា 

នន្ក្មាវិធកីក្ទព្មងក់ារព្គប់ព្គងហិរញ្ញវតថសុាធារណៈ ព្សបតាមម្ោលន្ម្ោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភបិាលក្មពុជា ម្ដើមបីជាំរញុ

ឱ្យម្មន្អភបិាលក្ិចេលអ ន្ងិ តម្មា ភារក្នងុការព្គប់ព្គងថវិកាជាតិ ជារិម្សសការចាំណាយថវិកាជាតិ ជាមួយន្ងឹការម្ធវើឱ្យ

ព្បម្សើរម្ ើងន្ូវសដងដ់្ឋរនន្ការព្គប់ព្គងន្ងិគណម្ន្យយភារ កដលម្ៅក្នងុម្នាះតាមរយៈព្បរន័្ធបម្ចេក្វិទារត័ម៌្មន្សព្ម្មប់

ការព្គប់ព្គងហិរញ្ញវតថសុាធារណៈម្ៅកាតថ់ា ម្អហវអឹមអាយម្អស (FMIS) ម្មន្តនួាទីសាំខាន្់គឺជាឧបក្រណ៍សនូល ក្នងុការ

ព្ទព្ទង់ដលក់ារអន្ុវតតក្មាវិធីកក្ទព្មងក់ារព្គប់ព្គងហរិញ្ញវតថសុាធារណៈម្ៅព្គប់ដាំណាក្ក់ាល ឱ្យទទួលបាន្ន្វូព្បសិទធ-

ភារ ន្ងិ ភារស័ក្ដសិទធ ជារិម្សសម្ធវើឱ្យព្បម្សើរម្ ើងន្វូការបម្ព្មើម្សវាជនូ្ម្ៅដលក់ារព្ទព្ទង់ ន្ងិ ោាំព្ទដលក់ារអន្វុតត

ថវិកាក្មា វិធ ី ន្ងិ អងគភារថវិកាម្រញម្លញ ព្រមទាំងការបន្ដព្ទព្ទង់ដលក់ារកក្លមអគណម្ន្យយសាធារណៈ ន្ងិ ព្បរន័្ធ

ថវិកាម្ៅក្នងុព្រះរាជាណាចព្ក្ក្មពុជា ។ 

ក្មាវិធីកក្ទព្មង់ម្ន្ះ រួមម្មន្ទាំងដាំម្ណើរការកក្ទព្មង់ការព្គប់ព្គងថវិកា ដូចជា ការកក្លមអន្ីតិវិធនីន្ការ

ព្គប់ព្គងថវិកា ថវិកាក្មាវិធី ន្ិង ការអន្ុវតតថវិកា, ការក្សាងសមតថភារ ន្ិង ការអន្ុវតតគម្ព្ម្មងសនូលមួយព្ទព្ទង់ដល់ក្មា

 វិធទីាំងមូល គឺគម្ព្ម្មង “ព្បរន័្ធបម្ចេក្វិទារ័ត៌ម្មន្សព្ម្មប់ការព្គប់ព្គងហិរញ្ញវតថុសាធារណៈ FMIS” កដលបចេុបបន្ន

ព្គប់ព្គង ន្ិង ដឹក្នាាំអន្វុតតម្ដ្ឋយព្ក្ុមការងារព្គប់ព្គងគម្ព្ម្មង FMIS (FMWG) ម្ព្កាមការដឹក្នាាំរបស់ 

ឯក្ឧតតមបណឌ ិតសភាចារយ ហា៊ា ន្ សាហុបី រដាមន្តន្តីព្បតិភអូមនាយក្រដាមន្តន្តី រដាម្លខាធិការព្ក្សួងម្សដាក្ិចេន្ិងហិរញ្ញវតថ ុ

កដលជាតាំណាងដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់របស់ឯក្ឧតតមអគគបណឌ ិតសភាចារយឧបនាយក្រដាមន្តន្តី អនូ្ រន័្ធមនុ្រីត័ន រដាមន្តន្តីព្ក្សួងម្សដាក្ិចេ

ន្ិងហិរញ្ញវតថុ ។ ព្ក្ុមការងារ FMWG ម្មន្សម្មសភារទាំងក្ព្មិតថាន ក្់ដឹក្នាាំ ន្ិង មន្តន្តីបម្ចេក្ម្ទសក្នុងម្នាះ នាយក្ដ្ឋា ន្

បម្ចេក្វិទារ័ត៌ម្មន្នន្អគគម្លខាធិការដ្ឋា ន្ព្ក្សួងម្សដាក្ិចេន្ងិហិរញ្ញវតថុ គជឺាម្លខាធិការដ្ឋា ន្សព្ម្មប់ព្ក្ុមការងារម្ន្ះ

ផ្ទា ល់ ។ 



គិតមក្ដល់បចេុបបន្នវិសាលភារនន្ការដ្ឋា ន្កដលបាន្ដ្ឋក្់ ន្ងិ ក្ាំរុងម្ព្បើព្បាស់ព្បរន័្ធ FMIS រួមម្មន្ម្ៅ៖ 

រតនាោររាជធាន្ី-ម្ខ្តតទាំង២៥, ព្គប់ព្ក្សួង-សាថ ប័ន្, អងគភារថវិកាអាណាប័ក្ម្ផារសិទធិម្រញម្លញ, មន្ាីរម្សដាក្ិចេ

ន្ងិហិរញ្ញវតថុរាជធាន្ី-ម្ខ្តតទាំង២៥ ន្ងិ រដាបាលរាជធាន្ី-ម្ខ្តតទាំង២៥ ព្រមទាំងរដាបាលឃុាំ-សងាា ត់ កដលក្ាំរងុដ្ឋក្់

ឱ្យម្ព្បើព្បាស់ន្ូវព្បរន័្ធឯក្សារឌីជីថល FMIS Portal V1 ។ ក្នុងម្ោលម្ៅបន្តការោាំព្ទដល់ដាំម្ណើរការអន្ុវតតគម្ព្ម្មង 

FMIS ជាំហាន្ទី១ ន្ងិ ជាំហាន្ទី២ ព្រមទាំងជាំរញុបន្តការអន្វុតតគម្ព្ម្មងជាំហាន្ទី៣ កដលម្មន្ម្ោលបាំណងចមបងរីរ

គ ឺការរព្ងងឹ ន្ងិ ការរព្ងីក្ការម្ព្បើព្បាស់ព្បរន័្ធ FMIS ម្លខាធកិារដ្ឋា ន្ព្ក្ុមការងារព្គប់ព្គងគម្ព្ម្មង FMIS ម្មន្

តព្មូវការជាចាាំបាច់ន្ូវកផនក្ធន្ធាន្មន្ុសសកដលម្មន្តព្មូវការបុគគលកិ្ជាប់ក្ិចេសន្ាម្មន្ ចាំន្នួ្ ៤ រូបម្ទៀត ម្ៅតាមមុខ្

តាំកណងដូចខាងម្ព្កាម៖ 

ម្ុខដ្ណំណ្ងណដ្លព្ត្ូវសព្រើសសរើសរមួ្មាន ៖ 

កផនក្អភវិឌឍន្ ៏ន្ងិ ន្វាន្វុតតន្ប៏ម្ចេក្វទិារត័ម៌្មន្ (៤របូ) 

    ១. មន្តន្តពី្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម (Junior Application System Administrator) - ២រូប  

    ២. មន្តន្តីជាន្់ខ្ពស់ព្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម (Senior Application System Administrator) - ១រូប 

    ៣. មន្តន្តីកផនក្ព្គប់ព្គងមូលដ្ឋា ន្ទិន្នន្យ័ (Database Administrator) - ១ រូប 

ត្ួរនាទី នងិ ការទទួលខុសព្ត្ូវ 

 កផនក្អភវិឌឍន្ ៍ន្ងិ ន្វាន្វុតតន្ប៍ម្ចេក្វទិារត័ម៌្មន្ - ៤ របូ 

១.មន្តន្តពី្គបព់្គងព្បរន័្ធក្មាវធិមី្ម (Junior Application System Administrator) - ២ របូ 

• ម្រៀបចាំ ដាំម្ ើង ព្តួតរនិ្តិយ កថទាំ ន្ងិម្ដ្ឋះព្សាយបញ្ហា នន្ព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម  

• អាចសិក្ា ន្ងិ ព្សាវព្ជាវន្វូបម្ចេក្វិទាថាីៗកដលម្ធវើឱ្យសុវតថិភារព្បរន័្ធក្មាវិធីម្មកាន្់កតព្បម្សើរម្ ើង 

• អាចសិក្ា ន្ងិ ព្សាវព្ជាវ ន្ិង ម្ធវើបចេុបបន្នភារ ន្ងិ ទាំម្ន្ើបក្មាព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម 

• ម្រៀបចាំរបាយការណ៍ព្បចាាំនថៃ សបាដ ហ៍ ន្ងិ ព្បចាាំកខ្ អាំរីដាំម្ណើរការនន្ព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម 

• ម្រៀបចាំឯក្សារន្តីិវិធី ន្ងិ ឯក្សារម្ោលការណ៍កណនាាំសព្ម្មប់ការព្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធមី្ម 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹង ន្ងិ ជាំនាញពាក្រ់ន័្ធកដលអាចអភិវឌឍព្បរន័្ធបាន្ 

• ម្មន្បទរិម្សាធន្ោ៍៉ា ងតិច២ឆ្ន ាំ ម្ៅក្នងុកផនក្ព្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម  



• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងម្ព្បើព្បាស់បាន្ទក្់ទងម្ៅន្ងឹព្បរន័្ធព្បតិបតតកិារ Linux ន្ងិ Unix 

• ម្មន្ការនចនព្បឌតិ ន្ងិ ម្ដ្ឋះព្សាយបញ្ហា បាន្រហ័ស 

• ព្តូវម្មន្ចាំម្ណះដឹងភាសាអង់ម្គាសសមរមយ 

• ព្តូវម្មន្ឆន្ាៈ ន្ិង មន្សិការក្នងុការបាំម្រញការងារជូន្សាថ ប័ន្រដា ន្ិង ម្មន្សីលធម៌ក្នុងការរស់ម្ៅលអ 

• ព្តូវម្មន្ការរាោម ន្ិង តស៊ាូបាំម្រញការងារម្ព្កាមលក្ខខ្ណឌ របិាក្ ន្ងិ ម្មន្អតតចរិតសាូតបូត ន្ងិ មឺុងម្ម៉ា ត ់

• ម្បក្ខជន្ ព្តូវម្មន្អាយុមិន្ម្លើសរី ៣០ ឆ្ន ាំ ។ 

២. មន្តន្តជីាន្ខ់្ពស់ព្គបព់្គងព្បរន័្ធក្មាវធិមី្ម (Senior Application System Administrator) - ១ របូ 

• ម្រៀបចាំ ដាំម្ ើង ព្តួតរនិ្តិយ កថទាំ ន្ងិម្ដ្ឋះព្សាយបញ្ហា នន្ព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម 

• ដាំម្ ើងព្បរន័្ធក្នុងទព្មង់ជារចនាសមពន័្ធ Cluster ន្ងិ Disaster Recovery 

• សិក្ាព្សាវព្ជាវន្វូបម្ចេក្វិទាថាីៗកដលម្ធវើឱ្យសុវតថភិារព្បរន័្ធក្មាវិធីម្មកាន្់កតព្បម្សើរម្ ើង 

• សិក្ាព្សាវព្ជាវ ន្ិង ម្ធវើបចេុបបន្នភារព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម 

• ម្រៀបចាំរបាយការណ៍ព្បចាាំនថៃ សបាដ ហ៍ ន្ងិ ព្បចាាំកខ្ អាំរីដាំម្ណើរការនន្ព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម 

• ម្រៀបចាំកផន្ការ ន្ិង ន្តីិវិធីសព្ម្មប់ការចមាងទុក្ ន្ិង សាដ រមក្វិញម្ៅម្រលចាាំបាច់សព្ម្មប់ព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម 

• ម្រៀបចាំឯក្សារន្តីិវិធី ន្ងិ ឯក្សារម្ោលការណ៍កណនាាំសព្ម្មប់ការព្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធមី្ម 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងខាងវិទាសាន្តសតក្ុាំរយូទ័រ ឬ ជាំនាញកដលពាក្រ់ន័្ធ 

• ម្មន្បទរិម្សាធន្ោ៍៉ា ងតិច៣ឆ្ន ាំ ម្ៅក្នងុកផនក្ព្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធីម្ម  

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងម្ព្បើព្បាស់បាន្ទក្់ទងន្ងឹព្បរន័្ធព្បតិបតតកិារ Linux ន្ិង Unix 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងមូលដ្ឋា ន្កផនក្ព្បរ័ន្ធមូលដ្ឋា ន្ទិន្នន្័យ ដូចជា Oracle Database, SQL Server, MySQL 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹង ន្ិង បទរិម្សាធន្៍ម្ៅម្លើការព្គប់ព្គងព្បរន័្ធក្មាវិធីម្មនន្ព្បរន័្ធ ERP ម្មន្អាទិភារខ្ពស់ 

• ម្មន្ការនចនព្បឌតិ ន្ងិ ម្ដ្ឋះព្សាយបញ្ហា បាន្រហ័ស 

• ព្តូវម្មន្ចាំម្ណះដឹងភាសាអង់ម្គាសសមរមយ 

• ព្តូវម្មន្ឆន្ាៈ ន្ិង មន្សិការក្នងុការបាំម្រញការងារជូន្សាថ ប័ន្រដា ន្ិង ម្មន្សីលធម៌ក្នុងការរស់ម្ៅលអ 

• ព្តូវម្មន្ការរាោម ន្ិង តស៊ាូបាំម្រញការងារម្ព្កាមលក្ខខ្ណឌ របិាក្ ន្ងិ ម្មន្អតតចរិតសាូតបូត ន្ងិ មឺុងម្ម៉ា ត ់

• ម្បក្ខជន្ ព្តូវម្មន្អាយុមិន្ម្លើសរី ៣០ ឆ្ន ាំ ។ 

 



៣. មន្តន្តអីភវិឌឍក្មាវធិទីរូសរា (Android Developer /Programmer) - ១របូ  

• ម្មន្ជាំនាញក្នុងការសរម្សរក្ូដភាសា Java ឬ Kotlin 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងចាស់លាស់កផនក្ Object-Oriented Programming 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងក្នុងម្ព្បើព្បាស់ Android SDK ម្ផសងៗ 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងក្នុងការម្ព្បើព្បាស់ Framework: Flutter ឬ  React-Native 

• ម្មន្ចាំម្ណះដឹងកផនក្ Database System ន្ិង ការម្ព្បើព្បាស់ API 

• ធាា ប់ម្មន្បទរិម្សាធន្ផ៍លិតក្មាវិធីទូរសរាសព្ម្មប់ ព្បរ័ន្ធ Android (សូមភាា ប់ជាឯក្សារម្ោង) 

• ម្ធវើការជាមួយមន្តន្ដីបម្ចេក្ម្ទសម្ផសងម្ទៀតរបស់ព្ក្សួងម្សដាក្ិចេ ន្ិង ហិរញ្ញវតថុ ម្ដ្ឋយម្មន្ភារក្ិចេទទួលខ្ុសព្តូវ

ម្លើកផនក្រចនា ការអភិវឌឍ ការដាំម្ ើង ន្ិង ការអន្ុវតតការងារម្ផសងៗក្នុងគម្ព្ម្មងព្បរន័្ធ FMIS 

• ចូលរួម ន្ងិ ម្មន្សមតថភារអភវិឌឍក្មាវិធីម្ដ្ឋយម្ព្បើព្បាស់ភាសា .Net (C#, Visual Basic), Java, C++ 

• បម្ងាើត រចនា ន្ិង អភិវឌឍក្មាវិធីទូរសរានដ ន្ងិ ម្សវាទូរសរានដសព្ម្មប់ព្បរ័ន្ធ FMIS ន្ិង ព្ក្សួងម្សដាក្ិចេ ន្ិង

ហិរញ្ញវតថ ុ

• ចូលរួមវគគបណដុ ះបណាដ លតាមការចាត់បញ្ាូន្របស់ព្ក្សួងម្សដាក្ិចេ ន្ងិ ហិរញ្ញវតថ ុ

• ម្ធវើរបាយការណ៍ព្បចាាំនថៃ ព្បចាាំសបាត ហ៍ ន្ិង ព្បចាាំកខ្ ម្ដ្ឋយកផអក្ម្ៅម្លើដាំម្ណើរការរបស់ព្បរន័្ធ ទាំហាំនន្ការចូល

ម្ព្បើព្បាស់ លទធផលតាំកហទាំ ន្ងិ ការគាំរាមក្ាំកហងកផនក្ព្បរន័្ធសុវតថិភារសព្ម្មប់ម្ធវើការកក្កព្បម្ដើមបីម្ធវើឳ្យម្មន្ភារ

ម្ជឿន្ម្លឿន្ ន្ងិព្បម្សើរម្ ើង 

• ព្តូវម្មន្ចាំម្ណះដឹងភាសាអង់ម្គាសសមរមយ 

• ព្តូវម្មន្ឆន្ាៈ ន្ិង មន្សិការក្នងុការបាំម្រញការងារជូន្សាថ ប័ន្រដា ន្ិង ម្មន្សីលធម៌ក្នុងការរស់ម្ៅលអ 

• ព្តូវម្មន្ការរាោម ន្ិង តស៊ាូបាំម្រញការងារម្ព្កាមលក្ខខ្ណឌ របិាក្ ន្ងិ ម្មន្អតតចរិតសាូតបូត ន្ងិ មឺុងម្ម៉ា ត ់

• ម្បក្ខជន្ ម្មន្អាយុមិន្ម្លើសរ ី៣០ ឆ្ន ាំ។ 

  


